
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Responsable Analyses et Plaidoyer (H/F/X) – 1 ETP 

    Lieu : Namur, avec déplacements en Wallonie et à Bruxelles 

     Contrat : CDI – Temps plein 

     Statut : APE au moment de l’engagement 

   Barème : CP 329.02 – Échelon 4 

 
Qui sommes-nous ? 
L’Interfédération des CISP est l’organisation représentative des fédérations de Centres 
d’insertion socioprofessionnelle (CISP) en Wallonie. Notre mission ? Fédérer, défendre et 
renforcer le secteur des CISP. Nous représentons et défendons politiquement les intérêts 
collectifs des CISP, créons et animons des espaces favorisant les synergies et les innovations 
au sein du secteur, soutenons l’amélioration continue des pratiques à travers des analyses, 
outils et formations.  
 
Les CISP sont des opérateurs de formation qui s’adressent principalement à des demandeurs 
d’emploi de longue durée. Les 156 CISP forment chaque année près de 15.000 stagiaires.  
Nous nous engageons à promouvoir des valeurs de solidarité, d’égalité et d’accompagnement 
global et personnalisé des personnes.  
 
Votre mission 
 
Sous la responsabilité de la coordinatrice du pôle Influence politique, vous aurez un rôle clé 
dans l’analyse des politiques publiques et l’élaboration des stratégies de plaidoyer pour 
défendre les intérêts du secteur. 
 
Vos principales responsabilités : 

      Analyse et production de données 
• Réaliser des études et analyses statistiques sur le secteur des CISP (offre de 

formation, profils des stagiaires, emploi dans les CISP). 

• Élaborer des méthodologies d’enquêtes et de traitement des données. 

    Veille et analyse politique 
• Décrypter les évolutions institutionnelles et les dynamiques politiques pour identifier 

les opportunités et les risques. 

• Assurer une veille sur les politiques publiques, législations et financements impactant 

le secteur. 

https://www.interfede.be/


 

 

 

          Stratégie et plaidoyer 
• Rédiger des notes d’analyse et des argumentaires en appui aux actions de 

représentation politique. 

• Construire des stratégies d’influence en lien avec les enjeux du secteur. 

Votre profil 

    Formation & Expérience 
• Diplôme de niveau master et expérience pertinente (min. 5 ans) dans un domaine 

similaire. 

    Compétences et qualités 
• Excellente capacité d’analyse et de synthèse des enjeux politiques et institutionnels. 

• Maîtrise des processus décisionnels et des rouages institutionnels en Belgique. 

• Très bonnes capacités rédactionnelles, de communication orale et structuration des 

argumentaires. 

• Esprit analytique, méthodique et rigoureux. 

• Bonne maîtrise des outils informatiques, en particulier Excel (tableaux croisés 

dynamiques, formules). 

• Connaissance du secteur de l’insertion socioprofessionnelle et des politiques 

régionales d’emploi et de formation. 

Nos conditions de travail 

       Cadre de travail agréable et collaboratif, au sein d’une équipe dynamique. 

           Télétravail possible 2 jours/semaine. 

             Jusqu’à 30 jours de congés/an. 

🍽 Avantages : chèques-repas, ordinateur portable, prime de fin d’année, intervention dans 
les frais de transport. 

    Formation continue pour soutenir votre développement professionnel. 
Intéressé(e) ? 
Envoyez votre CV et lettre de motivation à Anne-Hélène Lulling, Secrétaire générale, avec la 
mention « Responsable analyses et plaidoyer », à l’adresse recrutement@interfede.be.  

    Un test écrit sera proposé aux candidat·e·s retenu·e·s avant l’entretien final. 

    Votre candidature pourra être conservée pour constituer une réserve de recrutement. 
 

https://www.interfede.be/
mailto:recrutement@interfede.be

